YUMURTALIK BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU

GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu yonetmeligin amaci, Yumurtahk Belediyesi Zabita MudurlGgtnin
kurulusg, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ydnetmelik, Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudurlugindeki
personelin gérev, yetki ve sorumluluklar: ile calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Ydnetmelik 5393 sayili Belediye Kanununun 15/b, 51. maddesi ve
11 Nisan 2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren
Belediye Zabita Yonetmeligi ile,
3194 sayili imar Kanunu
5326 sayili Kabahatler Kanunu
4077 sayili Tuketiclyi Koruma Kanunu
5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Koruma Kanunu
3516 sayili Olctler ve Ayarlar Kanunu
80 sayili Toptanct Halleri Kanunu
9207 sayili is Yeri Agma ve Caligtirma Ruhsati Kanunu
2918 sayili Karayollan Trafik Kanunu

831 sayili Sular Kanunu



3285 sayili Hayvan Sagligi Zabita Kanunu
5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu
394 sayill Hafta Tatil Kanunu
5490 sayili Ntfus Hizmetleri Kanunu
2548 sayili Ceza Evleri Mahkeme Binalan insasi Karsihigi Alinan Harclar Kanunu
2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu
6831 sayili Orman Kanunu
552 sayili Yag Sebze ve Meyve Ticaretini Dizenleyen Kanun
7269 sayili Afetler Kanunu
6183 sayilil Amme Alacaklarn Tahsil Usulii Kanunu
775 sayili Gece Kondu Kanunu
2863 sayili Kulttr ve Tabiat Varliklari Koruma Kanunu
1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

2872 sayih Cevre Kanunlarina dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

1. Belediye : Yumurtalik Belediyesini
2. Belediye Baskani : Yumurtalik Belediye Baskanini
3. Belediye Meclisi : Yumurtalik Belediye Meclisini

¢) Belediye Enciimeni : Yumurtalik Belediye Enclimenini

1. d) Midarlik : Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudurlagiing

2. e) Mudir : Yumurtalik Belediyesi Zabita Miduriand

3. f) Zabita Amiri : Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudurlugiinde gérevii Zabita
Amirini

g) Zabita Komiseri  : Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudirlugiinde gérevli Zabita
Komiserini

1. h) Zabita Memuru : Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudurlogiunde gorevli Zabita
Memurunu



1) Yrd. Zabita Personeli: Yumurtalik Belediyesine ait sirketlerde calisan
personellerden Zabita Mudurligunde goreviendirilen personeli ifade eder.

IKINCI BOLUM

Tegkilat ve Baghlik

Tegkilat

MADDE 5 - (1) Zabita Madurligunin personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.

Madar

Amir

Komiser

Zabita Memuru

Yardimci Zabita Personeli
Diger Personel (Veteriner vb.)

o B O) S

« Mudarlugin teskilat yapist agsagidaki gibidir.

1. Mudor
2. Zabita Memuru

¢) idari Buro

Kurulus

MADDE 6 - (1) licenin nufusu, fiziki ve cografi yapisi ile gelisme potansiyeli dikkate
alinarak, zabita teskilati i¢in ihtiyag¢ duyulacak norm kadroya uygun olarak birimler
kurulabilir.

o Belediye Zabitasi, hizmetin geredine ve yogunluguna gore, imar, cevre, saglik,
trafik ve turizm gibi kisimlara aynilabilir.

« Belediye Zabitasi, hizmetin 6zellijine gére sabit, gezici veya toplu olarak
gorev yapar.
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Kadro ve Unvanlar

MADDE 7 - ( 1) Belediye Zabita Teskilati personel kadro ve unvanlari; Belediye ve
Bagh Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina lliskin
Esaslara gore belirlenmis; Zabita Mudiir(i, Zabita Amiri, Zabita Komiseri ve Zabita
Memuru unvanl kadrolar ile hizmet icin gerekli dier kadrolardan olusur.

Bagllk

MADDE 8 - (1) Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudurlagi, Yumurtahk Belediye
Baskanina baghdir. Yumurtalik Belediye Bagkani Zabita Mudirligi Gizerindeki
yetkilerini Bagkan Yardimcilarina devredebilir.

Gorev Alani

MADDE 9 - (1) Yumurtalik Belediye Zabitasi Yumurtalik Belediye sinirlari icerisinde
gorevli ve yetkilidir. Ayrica, micavir alanlarda kanunlarla belediyenin yetki ve
sorumluluguna verilmis hizmetler bakimindan da yetkili ve gérevlidir.

Calisma Diizeni

MADDE 10 - (1) Belediye Zabita Hizmetleri resmi tatil glinleri de dahil olmak tizere,
guniin 24 saati aksatiimadan surdirilur. Zabita personelinin calisma siiresi ve
saatleri 14/7/1965 tarihli ve 657 Sayili Deviet Memurlar Kanununda belirtilen calisma
stre ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin aksatiimadan yuritiimesini saglayacak
sekilde ayni Kanunun 101 inci maddesi geregince, Belediye Zabitasinin en yitksek
dereceli amirinin teklifi ve Belediye Bagkaninin Onayi ile tespit olunur. Fazla ¢alisma
Ucretleri ile ilgili olarak 5393 Sayili Kanunda yer alan hikkiimler uygulanir.

« Zabita personelinin galisma saatleri vardiyalar halinde gérevin geregine gére
24 saat ig 48 saat istirahat veya 12 saat i 24 saat istirahat seklinde
duzenlenebilir. Belediye Zabita Memurlarinin haftalik olagan calisma saatleri
48 saati gegmeyecek sekilde duzenlenir. Ancak, personel sayist az olan
dénemlerde 12 saat ig, 12 saat istirahat seklinde diizenleme yapilabilir. Bu
uygulamadan dolayi hizmetin strekliligini aksatmamak kaydiyla ve bir sira
dahilinde personele 657 Sayili Kanunun 99 uncu maddesi goz éniinde
bulundurularak, ayrica haftada bir gin ilave izin verilebilir.



UcUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Midurligiin Gorevleri

MADDE 11- (1) Yumurtalik Belediye Zabitasinin Goérevleri Sunlardir.

» Beldenin Diizeni ve Esenligi lle ligili Gorevleri;

1) Yumurtalik Belediye sinirlar icinde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve
saghgini saglayip korumak amaciyla kanun, tizik ve yénetmeliklerde, Belediye
Zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Yumurtalik Belediyesince yerine getirilecedi belirtilip de mahiyeti itibariyle
belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilendirmeyen ve Belediye Zabita Kurulusunca
yerine getiriimesi tabii olan goérevieri yapmak.

3) Yumurtalik Belediyesi karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve
yasaklart uygulamak ve sonuglarini izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil glnleri ile 6zellik tagiyan gunlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayraminda igyerlerinin kapali kalmasi icin gerekli uyarilar yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asiimasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gérev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlan yerine getirmek.

7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
enclimeninin koymus oldugu yasaklara aykir hareket edenler hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

8) 2/1/1924 Tarihli ve 394 Sayili Hafta Tatili Kanununa gore Belediyeden izin
almadan caligan igyerlerini kapatarak, calismalarina engel olmak ve haklarinda
kanuni islemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallar, mevzuat hitkiimlerine ve Belediye idaresinin bu
konudaki karar ve iglemlerine gore korumak; sahipleri anlasildi§inda onlara teslim
etmek; sahipleri gcikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikim yoksa
bakim ve gdzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.
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10) 28/4/1926 Tarihli ve 831 Sayih Sular Hakkindaki Kanuna gére, umumi gesmelerin
kirlmasini, bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir
icme suyuna bagka suyun karistiriimasini veya sadlhiga zararli herhangi bir madde
atiilmasini 8nlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni iglemieri
yapmak.

11) 25/4/2006 Tarihli ve 5490 Sayili Nufus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore
cikarilan 31/7/2008 Tarihli ve 25245 Sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya lligkin Yénetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve
sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sékiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 Tarihli ve 4077 Sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
hiikimleri ¢cercevesinde etiketsiz mal, ayiph mal ve hizmetler, satistan kaginma,
taksitli ve kampanyali satislar ve denetim konularinda Belediyelere verilen gérevleri
yerine getirmek.

13) Kanunen Belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya
harg ve vergi yatinimaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapiimasinda,
isletiimesinde, kullaniimasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek
ve kanuni igslem yapmak.

14) 30/6/1934 Tarihli ve 2548 Sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar ingasi Karsthig
Olarak Alinacak Harglar ve Mahkitmlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanuna gbre cezaevinde hikimll olarak bulunaniar ve 11/8/1941 tarihli 4109 sayili
Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore yardima muhtag
oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtachk durumu aragtirmasi
yapmak.

15) 26/5/1981 Tarihli ve 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanununa gére, izin
verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine
yardimci olmak.

16) 31/8/1956 Tarihli ve 8831 Sayili Orman Kanunu hitkimlerince Belediye sinirlari
icinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun,
24/6/1995 Tarihli ve 552 Sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Dizenlenmesi ve
Toptanci Halleri Hakkinda Kanun Hiukmiinde Kararname hikimlerine gére verilmis
bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal diginda toptan
satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 Tarihli ve 7269 Sayili Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve
su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 Tarihli ve 3516 Sayili Olciller ve Ayar Kanununa ve ilgili
Yonetmeliklerine gére, dict ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz
Slcl aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol
etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskl, litre gibi dl¢t
aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli iglemleri yapmak.



20) 14/6/1989 Tarihli ve 3572 Sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulline Dair Kanun ile 14/7/2005 Tarihli ve 2005/9207
Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurtrliige konulan, isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina lligskin Yoénetmelik hikiimleri geregince, isyerinin Agma Ruhsati alip
almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini
uygulamak ve gereken iglemleri yapmak.

21) 5/12/1951 Tarihli ve 5846 Sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi
tagiyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kdpri ve benzeri yerlerde
satigina izin vermemek ve satisina tesebbis edilen materyalleri toplayarak yetkililere
teslim etmek.

22) 217711953 Tarihli ve 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usultl Hakkindaki
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda
yardimci olmak.

23) 13/3/2005 Tarihli ve 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine
getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletiimesine, calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratiimalarina meydan vermemek.

25) Bag ve bahcelerin sulanmasi i¢in mahallere verilen sulama suyunun belli bir sira
ve saat usulll ile dagitilmasini takip etmek, sulama suyu gérevlilerinin gorevlerini
yapmalarina engel olanlara ve sulama suyu diizenini bozanlara karsi gerekli yasal
islemleri uygulamak.

26) Belediye birimlerinin, resmi kurum ve kuruluslarin ve vatandasglarin anons ve ilan
iglerini usuliine/mevzuatina uygun olarak yapmak.

27) Denetimli Serbestlik birosundan belediyemize génderilen hiikimlilerin
gorevlendirildikleri birim ile koordineli olarak mevzuata uygun gérevierde
cahstiriimalarini takip ve kontrol etmek. Mevzuat hitkkiimlerine uymayan hikimltler
hakkinda ilgili mercilere yazih bildirimde bulunmak.

28) Mudurluk ermine goérevlendirilen her tiirli motorlu ve motorsuz arag, gereg,
elektronik cihaz ve malzemelerin takip ve kontroliinii yaparak stirekli caligir, bakimli
ve temiz tutulmasini saglamak, eksiklerini gidermek ve giderilmesini saglamak.

27) Mulki idare Amiri, Belediye Baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.



« imar lle ilgili Gérevleri;

« Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal iglemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 Tarihli ve 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili imar Yonetmeliklerine gére
belediye ve micavir alan sinirlari iginde gtivenlik tedbirleri alinmasi gerekli gériilen
arsalarin gevrilmesini sadlamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri
Kapattirarak, zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik
¢ukurlarinin sizintt yapmalarina mani olmayi sadlamak, hafriyat atiklarinin musaade
edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalar bosalttirmak,
yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlari tespit etmek ve derhal ingaati durdurarak, yetkili elemanlariyla birlikte
tutanak dizenlemek ve haklarinda kanuni iglem yapmak.

3) 20/7/1966 Tarihli ve 775 Sayili Gecekondu Kanununa gére izinsiz yapilasmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin
go6zetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 211711983 Tarihli ve 2863 Sayili Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa
gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yap, izinsiz kazi ve sondaj yaptiraniari,
izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

(c) Saglk ile ligili Gorevleri;

1) 24/4/1930 Tarihli ve 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/5/2004 Tarihli
ve 5179 Sayili Gidalarin Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulti Hakkinda Kanun, ilgili tiizilk ve Yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getiriimesinde goérevii personele
yardimci olmak.

2) Isyeri agma ve galistirma ruhsatlarini diizenlemek. Ruhsatsiz olarak acilan veya
ruhsata aykiri olarak igletilen igyerleriyle ilgili olarak Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina iligkin Yénetmelik huktimlerine gére islem yapmak.

3) llgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 Sayil Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerinin ruhsath olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tirlu isyerlerinin ¢éplerinin sokaga atilmasina mani olmak,
¢Op kutu ve atiklarinin eselenmesini énlemek.



5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir olarak
salig yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla
Zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Belediyeye ait kapali ve agik pazar alanlarinin takip ve kontroliinii yapmak,
belediyeden izinsiz satis yapiimasini énlemek ve pazar tezgahlarinin kiraya verilmesi
ile cretlerinin tehsil edilmesi hususunda Mali Hizmetler Mudurlugiine yardimei
olmak.

7) Gidalann Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulti Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve yénetmelikler
geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirimeden yenen gida maddelerinin
agikta satiimasina mani olmak, kanstirildiklarindan stiphe edilenlerden tahliller
yapilmak Uzere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili
personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun
olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararh olduklari
tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

8) Yetkili mercilerin kararlan dogrultusunda belirlenen yerler diginda kurban
kesilmesini dnlemek.

9) 9/8/1983 Tarihli ve 2872 Sayili Cevre Kanununa ve ilgili yénetmeliklere gére cevre
ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve stikiinunu, beden ve ruh saghgini
bozacak sekilde guriltl yapan fabrika, isyeri, atélye, edlence yerleri gibi
muesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

10) 8/5/1986 Tarihli ve 3285 Sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
yénetmelige gore bir yerde hastalik gikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
6lumlerinin gériiimesi halinde belediye veterinerine ve ilgili mercilere haber vermek,
belediye veterineri kontroliinde bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu
konuda her tirli yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimei
olmak, bunlarin insan sagli§ina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

11) Belediye veterineri ile birlikte 3285 Sayili Hayvan Saglhi§ ve Zabitast Kanununa
ve Yonetmelidine gore, hayvan ve hayvansal trlinlerin nakliyeciligini yapanlarin
ruhsatlarini ve mense-i sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi
digt kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

12) Belediye Veterineri Yumurtalik Belediyesi Zabita Mudurligi binyesinde
gorevlendirilmis olup, Veteriner Hekimin géreviere sevk ve idaresini takip etmek.

13) Belediye veterineri ile birlikte belediye mezbahasinin takip ve kontroltini
yapmak, eksikliklerini gidermek ve kesimlerin usiliine uygun sekilde yapilmasini
saglamak.

14) 24/6/2004 Tarihli ve 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.



15) Hayvanlara kasitli olarak kétii davranan, déven, ag ve susuz birakan asir soguk
ve sicaga maruz birakan, fiziksel ve psikolojik aci ¢ektirenlere karsi gerekli islemleri
yapmak ve ilgili mercilere bildirmek.

16) llgili kuruluglar ile igbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
uretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni
islemleri yapmak.

(¢) Trafikle ilgili Gérevleri

1) /10/1983 Tarihli ve 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanununa gére belediye sinirlar
ve mucavir alanlar icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yap!1 ve tesisler icin
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlar ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde
isletilen her tirla servis ve toplu tasima araclar ile taksilerin sayilarini, bilet ticret ve
tarifeleri ile zaman ve glizergahlarini denetlemek, galisma belgelerini ve diger
evraklarini duzenleyerek ilgililere vermek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler tizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden Belediye
Bagkanhginca uygun gérilenleri yiriitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt yapi ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Ulagim araglannda; kirli fena kokulu kiyafet ile yolcu bindirenler ve binenler, sigara
icenler, yirtik, kirli déseme ile faaliyette bulunaniara, gereksiz klakson calanlara, fazla
yolcu alanlara, musteriye hakaret edenlere, ticari amagla ¢alisan toplu tasima araglar
ile yapilan protokolle ilgili yasaklan gigneyenlere gerekli cezai islemleri uygulamak.
Yasaklari ve uyulmasi gereken kurallari uyarici levha olarak gézikir yere asmak.

1. Yardim Gorevleri

« Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimei olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganisti hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdidi ve kendisine verilen gdrevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag gocuklari, éziirlilleri, yaglilar ve yardima muhtac
Kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.



1. e) Diger Gorevleri
1) Birim Butgesini hazirlayip Mali Hizmetler Mudurlugiine géndermek.
2) Birim Performans Programini hazirlayip Mali Hizmetler Midirligiine géndermek.

3) Birim Faaliyet raporunu hazirlayip Mali Hizmetler Midiirligine géndermek.

Mudiirliik Yetkisi

MADDE 12 - (1) Zabita Mudurltgu, bu Yonetmelikte sayilan gérevieri 5393 Sayili
Belediye Kanununa dayanarak Yumurtalik Belediye Bagkaninca kendisine verilen
tim gérevieri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

(2) Belediye Zabitasi; kanun, tuzik, ydnetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin
ylkledigi gorevleri yerine getirebilmek igin belediye sinirlari icinde;

1. a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya
isletenlerinden kontrol konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak
duzenler.

2. b) Bosaltiimasi ve yiktirlmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri
bulunan yapi, ev veya miesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal
yaptirim uygular.

3. ¢) Mevzuatla Belediye Zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar
hakkinda adli kovusturma yapilmak Gzere tutanak diizenler.

¢) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince énler.

1. d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan
kimseleri ve bagkalarinin ticarethane 6nlerini de kapatacak sekilde yaya
kaldinmlarini, izinsiz iggal edenleri men eder.

2. e) Tagitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin
gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini énler.

3. f) Umumi yol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve
kitaplarin yerde teshir edilerek satigini énler,

4. g) 5846 Sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra
ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tagiyici
materyallerin, pazar veya panayir kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol,
meydan, pazar, iskele, képri gibi umuma ait yerlerde satisina izin vermez ve
buniann satisini engeller, satigina tesebbis edilen materyalleri toplayarak
yetkili makamlara teslim eder,



g) Saghga mutlak surette zararh oldugu usuliince yapilimis tahliller sonunda sabit
olan bozulmus, kokmus ve ¢clrimus gida maddelerini yetkililerin istedi ve raporu
lizerine imha eder,

1. h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolagan hayvanlarin muhafaza altina
alinmasini saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner
ekiplerince usulli dairesinde etkisiz hale getiriimesine yardimei olur,

1) Umumi yerlerde agiri derecede gurlltt yapanlara, gevreyi kirletenlere, pazar ve
panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur,
uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Mudirliigiin Sorumlulugu

MADDE 13 - (1) Zabita Madurlagu, Yumurtalik Belediye Bagkaninca verilen ve bu
Yonetmelikte tarif edilen gorevier ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri gereken 6zen
ve cabuklukla yapmak ve yiiritmekle sorumludur.

(2) Belediye Zabitasi Amir, Komiser ve Memurlari, gérevlerine iliskin kanun, tuzik,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hitkiimleri dairesinde yapmakla
ve gorevlerin yerine getiriimesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukimli ve
sorumludurlar.

Savunma Amagh Tecghizat
MADDE 14 - (1) Belediye Zabita Personeline gérevleri eshasinda karsilastiklari

direnig ve fili saldirn durumunda kullaniimak tizere g6z yasartict sprey, kask ve kalkan
gibi savunma amagli techizat verilebilir.

Hizmetin Geregini Yapmada Uyulacak Esaslar
MADDE 15 - (1) Acil durumlarda, kanun, tizik ve yénetmeliklerde aciklik olmayan
veya isin uygulanma tarzina dair emir bulunmayan yahut bunlarin uygulanmasinda

tereddut hasil olan iglerde belediye zabita memuru kendi sorumlulugu altinda
durumun gerektirdigi tedbirleri alir, keyfiyeti en kisa zamanda merciine bildirir.

Galisma Organizasyon Durumu
MADDE 16 - (1) Zabita Muduri

a) Evrak Kayit- Yazisma-Dosya -Arsivleme
b) Dis ekip



Midiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 17 - (1) Baskanlk Makaminin verdigi yetkileri kullanarak, yasalarla belirtilmis
tim gorevlerin yerine getirimesini saglamakla yukumlii olup. Belediye Bagkanina
karg! sorumiudur. Bagkanlik Makaminca mevzuat hitkiimlerine uygun verilen diger
gbrevleri de yapar.

(2) Mudurlagan yénetiminde tam yetkili kisidir. Mudarlagin her tirli calismalarin
dizenler, yapilan ¢alismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplanti diizenlemek
calismalari de@erlendirmek.

(3) Mudurluk personelinin her turlt 6zI0k bilgileri ve sosyal haklarini izleyerek
argivlemek ve takip etmek Uzere Yazi Isleri Madurltugiine/insan Kaynaklari ve Egitim
MudUrligine gdndermek.

(4) Zabita Mudurlugu ile diger Madarltkler arasinda koordinasyonu saglamak.
(5) Yasalarla verilen her turlii ek gérevi yapmak.
(6) Mudurlukle ilgili kurum ici ve digi yazismalarin yapilip dosyalanmasini saglamak.

(7) Alt birim yetkilileri /personel arasinda gérev bolumi yapmak izin, hastalik ve
cekilme gibi nedenlerle ayrilan alt birim yetkililerinin yerine bir baskasinin
gérevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi igin gerekli énlemi almak.

(8) Harcama yetkilisi olarak her yil is ve islemierinin amaglarina, mali yénetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini
iceren i¢ kontrol glivence beyanini diizenlemek ve birim faaliyet raporlarina eklemek.

(9) Yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasini saglamak ve saglatmak.

(10) Her yil stratejik planlama ve performans programi calismalarini yapmak ve
yaptirmak.

(11) Ig ve dig denetim sirasinda denetgcilere ve yargtya intikal eden hususlarda
Mahkemelere bilgi, belge ve kolayliklar saglamak.

(12) Mudarluk servislerinin planlt ve programli bir sekilde calismalarini diizenleyerek,
personel arasinda uyumlu bir igbirligi ortami kurulmasini saglamak ve calismalarin
izlemek, denetlemek ve gerekli direktifleri vermek, disiplinsizliklere ve calisma
sartlarini bozucu eylemlere miisaade etmemek, toplam kalite yonetimi ve verimlilik
igin caligma satlanini iyilestirmek ve prensipler koymak, personel icin kurs ve
seminerler tertip etmek.

(13) Calisma verimini artirmak amaciyla; kanunlari, idari ve genel yargi kararlarini ve
bunlarla ilgili yayinlan satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin
yararlanmasini saglamak.



(14) Madarlagin yillik butgesini Amirlik/Komiserlik/Seflik/Personellerden gelen
talepler dogrultusunda hazirlayip/hazirlatip Mali Hizmetler Mudirligine géndermek.

(15) Belediyenin Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan mudurlik ile ilgili
hedeflerini gergeklestirmek, midurltgun birim performans ve birim faaliyet raporlarini
hazirlayip/hazirlatip Strateji Gelistirme Mudurligine géndermek.

Zabita Amirligi Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 18 - (1) Yonetmeligin Ugtincl bélimde belirtilen goérevieri yapmak,
yaptirmak, yetkileri kullanmak, kullaniimasini saglamak ve sorumluluk dahilinde
galisma yapmak ve yaptirmak.

(2) Sorumlu oldugu bélge icinde beldenin dizenini ve belde halkinin saglk ve
huzurunu korumak amaciyla yetkili organlarin bu amagcla kalacaklari kararlarin
yurittilmesini saglamak.

(3) Belediye suclarinin iglenmesini 6nleyici tedbirleri almak ve iglenen belediye
suclarinin takibini saglamak.

(4) Ekiplere gelen evrak ve dilekgelerin gereginin yapiimasini saglamak.

(5) Tum telefon ve telsizle bildirilen gikayet ve miiracaatlar ekiplere bildirmek,
bildiriimesini saglamak ve sonucunu takip etmek.

(6) Belediye Zabitasinin ¢alisma saatlerinin dizenlenmesi ile ilgili olarak Zabita
Mudirine éneri sunmak.

(7) Belediye Bagkaninca onaylanan g¢alisma saatlerine uygun olarak ginliik calisma
programiarnin uygulanmasini saglamak.

(8) Bagkanlik Makaminca gérev verilmesi halinde gérev alanina giren konularda
Zabita Mudarlagunt temsilen ilgili komisyon toplantilarina katiimak.

(9) Zabita Mudurlagu ile Belediyenin diger birimleri arasindaki calismalara katiimak.
(10) Ekipler arasinda gérev dagilimi yapmak.

(11) Asker ailelerinden muhtag olanlara ve Belediyenin yapacagi diger sosyal
yardimlarla ilgili aragtirma ve sorusturma yapilmasini sadlamak.

(12) Ekiplerinde ¢aligan memurlarin kilik kiyafetlerini ve davranislarini takip etmek.

(13) Pazar yerlerinin diizeninin ve pazar esnafinin faaliyetlerinin mevzuata uygun
olarak strdariilmesini saglamak.

(14) Ekiplerinin gorevi disindaki olumsuzluga miidahale etmesini ve ilgili ekibe
bildirmesini saglamak. Gerekirse misterek ¢alisma yapmak ve yaptirmak.



(15) Belediye sinirlari dahilinde faaliyet gésteren isyerlerinin denetlenmesi ve
faaliyetlerini mevzuata uygun olarak sirdiirmelerini, uygun olmayanlar hakkinda
gerekli yaptinmlarin uygulanmasini saglamak.

Zabita Komiserlerinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 19 - (1) Yénetmeligin Uglincti bélumde belirtilen Goérevleri yapmak, Yetkileri
kullanmak ve Sorumluluk dahilinde ¢alisma yapmak,

Ekibe gelen evrak ve dilekgelerin geregini yapmak/yaptirmak.

Cevre duzenin saglanmasi amaciyla bélge sinirlart icinde gerekli olan
denetimleri ve kontrolleri yapmak, gelis-gecise mani isyeri ve diger isgallerin
kaldirmak/ kaldiriimasini saglamak.

Gevre dizenini bozan kisiler hakkinda yasal islemleri yapmak.

Ustlerinden aldigi emir ve gérevieri yerine getirmekle sorumludur.

Ekip gbrevi digindaki olumsuzluga mudahale eder ve ilgili ekibe bildirmek,
gerekirse musterek caligma yapmak.

Sorumiu oldugu bélge sinirlarn igerisinde kurulan pazarlarin genel asayisinin
saglanmasi, pazar ¢izgilerinin ¢izdiriimesi ve kurulan pazarlarin bu cizgilere
gdre kurulmasini saglamak.

Pazarlar icerisinde ve disinda seyyar satislarin yapiimasina engel olunmasini
saglamak.

Pazarlarda, etiket kontrol, 6lgti-tart (aletlerinin Oo kontroliini
yapmak/yaptirmak,

Yikanmadan yenen Grlnlerin agikta satiimamasini saglamak.

Zabita Mudurlagine gelen evraklarin teslimi, siniflandiriimasi, kaydedilmesi ve
ekiplere dagitilmasini saglamak.

Ekiplerden gelen evraklarin kontrolint yapmak ve evraklarin dosyalanmasini
saglamak.

l¢ ve dis birimlere génderilecek yazilari; resmi yazisma kurallarina uygun
olarak yazmak /yazdirmak.

Personelin glnliik, haftalik izin ve nébet gizelgesi ile giinlik gérev defterinin
hazirlanmasini saglamak ve saglatmak.

Mudurlik hizmet alimi ile is ve iglemlerin yapiimasini saglamak,

Tasinir Mal Yénetmeligine gére Zabita Mudirligiiniin mal ve hizmet
alimlarinin evraklarini ve demirbas kayitlarini yapmak ve yaptirmak.

Bu ydnetmelikte ve diger mevzuatlarda belirtilen gérev ve sorumluluklar
yerine getirmek.

Trafik Sefliginin Goérev, Yetki ve Sorumiulugu

MADDE 20 — (1) Yonetmeligin Gigiinct bélimde belirtilen gérevleri yapmak, yetkileri
kullanmak ve sorumluluk dahilinde calisma yapmak,

Ekibe gelen evrak ve dilekgelerin geregini yapmak.

Belediye sinirlari icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler
icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlarn ile birlikte tutanak
dlizenlenmesini saglamak



» Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen sinirlar dahilinde servis ve toplu
tasima araclar: ile taksilerin sayilarini, bilet licret ve tarifeleri ile zaman ve
glzergahlarini denetlemek.

« Yetkili organlarin karari uyarinca bélge sinirlari dahilinde tespit edilen durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gizerindeki
arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemlerin yapiimasini
saglamak.

» Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden Belediye
Baskanliginca uygun gorilenleri yiriitmek.

« Belediyelerce yapilan alt yapi caligmalarinda belediye sinirlari dahilinde
gerekli trafik dnlemlerini almak.

« Ekibinde ¢alisan memurlanin kilik kiyafetlerini ve davraniglarini takip etmek.

» Trafik ekibine gelen dilek¢ce ve resmi kurum yazismalarinin gereginin yapmak.

« Ekip gorevi digindaki olumsuzluga miidahale etmek ve ilgili ekibe bildirmek,
gerekirse musterek galisma yapmak.

» Sinyalizasyon, Elektrik ve Soférluk Biriminin calismalarini sevk ve idare etmek.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin icrasi
Gorevin Alinmasi

MADDE 21 - (1) Mudurlagun tum personeline verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler
zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin Planlanmasi

MADDE 22 - (1) Zabita Mudurligundeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen
plan dahilinde ylrGtilr.

Gorevin Yiirlitiilmesi

MADDE 23 - (1) Mudurlukte gorevli tim personel, kendilerine verilen gérevleri yasa
ve yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siratle yapmak zorundadir.



BESINCi BOLUM

isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik Birimleri Arasinda isbirligi

MADDE 24 -(1) Mudurluk dahilinde ¢alisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon,
Mudur tarafindan saglanir.

« Mudariige gelen tum evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan sonra
Mudare iletilir.
« Mudar, evraklan geregi icin ilgili personele havale eder.

Diger Kurum ve Kuruluglarla Koordinasyon

MADDE 25 - (1) Muduritkler arasi yazigsmalar Muduriin imzas: ile yurGtilar.

o Mudurlagin, Belediye disi 6zel ve tlizel kisiler, Valilik, Kaymakamlik, Kamu
Kurum ve Kuruluslan ve diger sahislarla ilgili gerekli gérilen yazismalar;
Muadur parafi Belediye Bagkaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin
imzast ile yurtoior.

ALTINCI BOLUM

Evraklarla ilgili islemler ve Arsivieme

Gelen Giden Evrakla ilgili Yapilacak iglem

MADDE 26 - (1) Mudurluge gelen evrakin énce kaydi yapilir. Mudir tarafindan ilgili
personele havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla
yuktmladar.

« Evrakiar ilgili personele zimmetle ve imza kar§zi|§jz dagitilir. Gelen ve giden
evraklar ilgili kayit defterlerine sayilarina gére islenir, dis mudurlik evrakiar
yine zimmetle ilgili Madurltge teslim edilir.



Argivieme ve Dosyalama

MADDE 27 - (1) Mudurluklerde yapilan tim yazigsmalarin birer sureti konularina gére
tasnif edilerek ayr klasérlerde saklanir.

» lIslemi biten evraklar arsive kaldirilir.
» Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikariimasindan
kalem gorevlileri ve ilgili Zabita Komiseri sorumludur.

YEDINCi BOLUM

Denetim

Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hiikiimleri

MADDE 28 - (1) Zabita Mudurt tum personelini her zaman denetleme yetkisine
sahiptir.

« Zabita Madura Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri
yurGtar.

e Zabita Mudurliginde galisan tim personelin izin, rapor, derece ve kademe
ilerlemesi, édullendirme ve cezalandirma vb. iglemlere iliskin belgeleri
kapsayan golge dosya tutulur.

» Birim personelinin mesai saatlerine riayet etmesi ve yasal kilik kiyafetlerinden
Birim Mudird ve bagh bulundugu Baskan Yardimcist sorumliudur.

SEKIizINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Devir Teslim islemleri

MADDE 29 - (1) Bu yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 8lumi harig herhangi bir
nedenle gérevlerinden ayriimalar durumunda, gérevieri geregi yanlarinda bulunan
her tlirll dosya, yazi ve belgeler ile zimmetleri altinda bulunan esyalar bir cizelgeye



bagl olarak yeni gérevliye devir ve teslimini yapmalari zorunludur. Devir teslim
yapilmadan gérevden ayriima islemleri yapilamaz.

« Calisanin 6limi halinde kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim
amirinin hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Yénetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 30 - (1) isbu Yénetmelikte hikkiim bulunmayan hallerde yrtrlukteki ilgili
mevzuat hitkiimlerine uyulur.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 31 - (1) Bu Yénetmeligin yUrtrlige girmesiyle birlikte, varsa yurtrliikte olan
Zabita Mudurlugi Gorev ve Calisma Yoénetmeligi ylrirliikten kaldirimistir.

Yiirdrliik

MADDE 32 - (1) Bu yonetmelik Yumurtalik Belediye Meclisinin onayindan itibaren
yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yiiriitme

MADDE 33 - (1) Bu yénetmelik htkimlerini Yumurtalik Belediye Bagkani ylriitir.
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